
Средно училище „Йордан Йовков“ гр.Тутракан, обл.Силистра

,,УСПЕХЪТ НИ ОБИЧ@“-

развитие на дигиталните умения 

чрез новаторски учебни предмети-

споделяне на опит от иновативен училищен проект

и НП «Иновации в действие» 



КОНЦЕПЦИЯ НА ПРОЕКТ  ,,УСПЕХЪТ НИ ОБИЧ@“

ВЪВЕЖДАНЕ НА НОВИ УЧЕБНИ ПРЕДМЕТИ

,,Дигитална математика“ в 1 и 2 клас

,,Интерактивен графичен дизайн“ в 5  клас

,,Уеб програмиране“ в 8 клас



СПЕЦИФИКА НА ИНОВАТИВНИЯ ПРОЕКТ

Използвана образователна среда: programiram.com

https://www.programiram.com/

Срок на проекта: 4 години    2020 г.-2024 г.

Брой включени в иновативния проект  ученици: 213

Награда- значка при пълно изпълнение на курсовете

Работа  с изкуствен интелект 

Създаден  персонален акаунт, защитен с парола за всеки ученик

Съдържание, разделено на курсове

https://www.programiram.com/


РЕАЛИЗИРАНИ 

ДЕЙНОСТИ ПРЕЗ 

ПРОЕКТНИЯ ПЕРИОД

2020 -2024 



СЪЗДАВАНЕ ОБЛАЧНО ПРОСТРАНСТВО 

В GOOGLE WORKSPACE CLASSROOM

1. Лесен достъп до документи.

2. Споделяне на ресурси.

3. Сигурност на данните.

4. Организация на учебни материали по ясен и 

структуриран начин.

5. Сътрудничество и обмен на идеи.

6. Достъпност от различни устройства.

7. Повишаване на ефективността и 

продуктивността.

https://souyovkov.com/?page_id=5402

https://souyovkov.com/?page_id=5402


АНКЕТИ

Инструмент за:

 Обратна връзка и коректна информация;

 Оценка на ученическото

удовлетворение и потребности;

 Измерване на ефективността на 

програмите и инициативите;

 Взаимодействие с родителите и 

училищната общност.

https://souyovkov.com/?page_id=5405

https://souyovkov.com/?page_id=5405


СПОДЕЛЯНЕ НА ДОБРИ ПРАКТИКИ

1. Усъвършенстване на езикови и комуникационни 

умения. 

2. Стимулиране на креативността и мотивацията.

3. Развиване на социални умения и критично мислене

4. Умения за гъвкавост и адаптивност във всяка 

образователна среда.

5. Усвояване и прилагане на нови методи и стратегии. 

6. Подобряване на мотивация и вдъхновението на 

учителите.

https://souyovkov.com/?page_id=5453

https://souyovkov.com/?page_id=5453


МУЛТИПЛИЦИРАНЕ НА ПРИДОБИТИ УМЕНИЯ ОТ 

ЧЛЕНОВЕТЕ НА ИНОВАТИВНИЯ ЕКИП

1.Повишаване на професионалната компетентност.

2. Увеличаване на професионалното влияние и принос 

към учителската общност.

3. Подобряване на сътрудничеството и обмена на знания 

и опит между учителите.

4. Стимулиране на креативност и иновации.

5. Развиване на лидерски умения-менторство, 

наставничество и управление на екип.

6. Стимулиране на личен и професионален растеж.

https://souyovkov.com/?page_id=5453

https://souyovkov.com/?page_id=5453


СЪТРУДНИЧЕСТВО С ВЪНШНИ ФИРМИ

1. Ефективна комуникация с представители на външни 

фирми-последни тенденции в областта на ИТ.

2. Прилагане на примери от бизнеса в учебния процес.

3. Обмен на добри практики и идеи.

4. Повишаване на мотивацията.

5. Разнообразяване и модернизиране на учебната среда

https://souyovkov.com/?page_id=4653

https://souyovkov.com/?page_id=4653


НП „ИНОВАЦИИ В ДЕЙСТВИЕ“

2020-2021
7 учители - 9 ученици

СУ „Йордан Йовков“-гр.Сливен

ОУ“Христо Ботев“ с.Асеновци 

2021-2022

10 учители -12 ученици

СУ „Йордан Йовков“-гр.Сливен

ОУ“Христо Ботев“ с.Асеновци 

СУ „Васил Левски“ гр. Елин Пелин

2023-2024

11 учители -13 ученици

ЧСУ „Аз съм българче“- гр.Варна

СУ „Св. Кл. Охридски“, Пещера

ОУ «Стефан Караджа» с.Цар Самуил



НП „ИНОВАЦИИ В ДЕЙСТВИЕ“

https://souyovkov.com/?page_id=3948

https://souyovkov.com/?page_id=3948


НП „ИНОВАЦИИ В ДЕЙСТВИЕ“



ПУБЛИЧНОСТ
https://souyovkov.com/?page_id=5500

https://souyovkov.com/?page_id=5500


Образователната система трябва да се адаптира към

тези промени и да подготвя учениците за успешно 

участие в дигиталното общество.

Новите учебни предмети представляват важна стъпка към

модернизацията на образователната система.


